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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

NUMERO 2016/00741 DEL 11/11/2016

OGGETTO

Indizione di un Avviso di mobilita intema, destinato esclusivamente al profilo professionale di Collaboratore Professionale
Sanitario- Infermiere (cat. D) e nel profilo di Operatore Socio Sanitario (0.5.S.) cat. BS.
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< PREMESSO che:
= con Deliberazione del Direttore Generale ASP n. 598 del 19/09/2016, recante “ Programmazione
della provvista di personale per I'anno 2016”, & stato approvato il Piano delle Assunzioni
dell’Azienda Sanitaria Locale di Potenza per I'anno 2016;

= con la richiamata deliberazione n. 598/2016 é stata prevista, tra gli altri, la copertura a tempo
indeterminato nell’Azienda Sanitaria Locale di Potenza di complessivi n. 14 (quattordici)posti
Collaboratori Professionali Sanitari- Infermieri (cat. D) , e di complessivi n 15 (quindici) posti di
Operatore Socio Sanitario — 0.S.S. (cat. BS);

= con nota della Direzione Sanitaria Aziendale ( prot. ASP n. 123965 del 19/10/2016), sono state
individuate le sedi di assegnazione e il numero di Infermieri e Operatori Sanitari da assumere per
ciascuna sede come di seguito indicato:

1. Collaboratori Professionali Sanitari- Infermieri (cat. D)

PRESIDIO /STRUTTURE INFERMIERI
OSPEDALE DISTRETTUALE DI MARATEA 1
DISTRETTO DI MELFI 1
DISTRETTO DI SANT'ARCANGELO 1
CARCERE DI POTENZA 1
CENTRO DISTURBI COMPORTAMENTQ ALIMENTARE
CHIAROMONTE il
PSA-P.0. DI LAGONEGRO 1
PSA-P.0. DI VILLA D'AGRI 2
PSA-P.O. DI MELFI 2
S.P.D. - POTENZA 1
S.P.D.C. DI VILLA D'AGRI 1
S.P.D.C. DI MELFI 1
SER. D DI MELFI 1

TOTALE 14

2. Operatore Socio Sanitario — 0.S.S. (cat. BS);

PRESIDIO /STRUTTURE INFERMIERI
OSPEDALE DISTRETTUALE DI MARATEA 2
S.P.D.C. DI VILLAD'AGRI 1
S.P.D. - POTENZA 1
LUNGODEGENZA RIABILITATIVA CHIAROMONTE 3
PSA-P.O. DI LAGONEGRO 2
PSA-P.O. DI VILLAD'AGRI Z
PSA-P.O. DI MELFI 3
NEFROLOGIA E DIALISI LAURIA E MARATEA 1

TOTALE 15
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Ritenuto , in presenza di nuove assunzioni , di dover applicare I'istituto della mobilita interna per
rispondere ad eventuali legittime aspettative del personale gia dipendente a tempo indeterminato
rivestente il profilo professionale di Collaboratori Professionali Sanitari Infermieri (cat. D, e del
profilo Operatore Socio Sanitario — 0.S.S. (cat. BS), allo stato in servizio presso i Presidi Ospedalieri
e Strutture Sanitarie dell’ASP ;

Dato atto , che si rende necessario, I'indizione di un avviso di mobilita interna del personale
dipendente ASP , riservato al personale del comparto in servizio a tempo indeterminato presso

I’Azienda Sanitaria Locale alla luce di quanto sopra esposto;

Atteso che e necessario considerare per il profilo professionale di Collaboratori Professionali
Sanitari Infermieri (cat. D) la graduatoria di merito relativa all’avviso di mobilita interna indetto
con DD.D.G. n. 711 del 29.10.2015 e 835 del 03.12.2015 e approvata con DD.D.G. n. 291 del
10.05.2016 e n. 394 del 16.06.2016 , valida per due anni dalla sua approvazione giusto paragrafo
5) “Approvazione e validita temporale della graduatoria “ del bando per le sedi di:

1. DISTRETTO DI SANT’ARCANGELO;

2. DISTRETTO DI MELFI;

3. DISTRETTO DI MARATEA;

Richiamati

® |l CCNL del Personale del Comparto Sanita integrativo del CCNL 7.4.99, in particolare I'art. 18,

comma 3, /lett.b) in materia di mobilita interna, con il quale si dispone che le Aziende, prima

dell'assegnazione dei dipendenti assunti a seguito di procedure concorsuali, possono attivare

procedure di mobilita interna ordinaria;

e || Regolamento aziendale di mobilita interna sottoscritto in data 11.02.2010 ed approvato con
Deliberazione n. 231 di data 08/03/2010;

eil D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mmi. ii.;

e Lalegge n. 125/1991 e ss.mmi. ii. e il D. Lgs n. 198/2006 in tema di pari opportunita;

e[| D. Lgs. n. 196/2003 concernente il “Codice in materia di protezione dei dati persona li”;

® La vigente normativa in materia di documentazione, certificazioni e dichiarazioni (L. 241/90

ess.mmi. ii.; D.P.R.445/2000 e ss.mm.ii.; art. 15 L. n. 183/2011);

Visto I'allegato bando di avviso di mobilita interna che forma parte integrante e sostanziale
del presente atto, in cui vengono riportate le modalita ed i criteri di espletamento del

presente avviso interno ;
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA

Per quanto espresso in narrativa, che si intende qui integralmente riportato e trascritto:
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= Di indire, ai sensi dell'art. 18 del CCNL del Personale del Comparto Sanita integrativo del CCNL
7.4.99, awiso di mobilita interna riservato al personale dipendente ASP a tempo indeterminato
rivestente il profilo professionale di Collaboratori Professionali Sanitari Infermieri (cat. D) e di
Operatore Socio Sanitario — 0.S.S. (cat. BS), finalizzato alla copertura di posti dello stesso profilo
per le sedi che non presentano graduatorie da poter utilizzare come di seguito :

PRESIDIO /STRUTTURE INFERMIERI 0.8.8.
OSPEDALE DISTRETTUALE DI MARATEA 2
CARCERE DI POTENZA 1
CENTRO DISTURBI COMPORTAMENTO
ALIMENTARE CHIAROMONTE 1

2
PSA-P.O. DI LAGONEGRO ik

2
PSA-P.O. DI VILLA D'AGRI 2
PSA-P.0O. DI MELFI 2 3
S.P.D. - POTENZA 1 :
S.P.D.C. DI VILLAD'AGRI 1 !
S.P.D.C. DI MELFI 1
SER. D DI MELFI 1,
LUNGODEGENZA RIABILITATIVA 3
CHIAROMONTE

1
NEFROLOGIA E DIALISI LAURIA E MARATEA

TOTALE 11 15

® Di dare atto che la graduatoria di merito dell’awiso di mobilita interna indetto con DD.D.G.n. 711
del 29.10.2015 e 835 del 03.12.2015 e approvata con DD.D.G. n. 291 del 10.05.2016 e n. 394 del
16.06.2016, valida per due anni dalla sua approvazione verra considerata per le sedi che hanno la
presenza di candidati utilmente collocati in graduatoria finale di merito;

e Di approvare il relativo avviso, allegato al presente Provvedimento, di cui forma parte integrante e
sostanziale;

e Didare mandato alla U.0.C. Gestionee Sviluppo Risorse Umane dell'Azienda Sanitaria Locale sede
di Lagonegro per la pubblicazione del bando, compreso gli allegati, sul sito internet aziendale e per
gli adempimenti consequenziali alla pubblicazione dell’ avviso de quo;

e Di trasmettere copia del presente provvedimento alla U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane
del Personale - Sedi di Villa d'Agri , Lagonegro, Potenza e Venosa , per gli adempimenti di propria
competenza alla U.O.C. Affari Generali alla Segreteria Direzionale e alla U.O. Comunicazione e

relazioni esterne per la divulgazione con le O.S.

m
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Giuseppina La Grotta

L'lstruttore Il Responsabile Unico del Procedimento

Rosa Colasurdo

Il Dirigente Responsabile dell’'Unita Operativa

Massimo De Fino Grovanni Battista Bochicclio Cristiana Mecca
Il Direttore Sanitario Il Direttore Generale Il Direttore Amministrativo
Massimo De Fino Giovanni Battista Bochicchio Cristiana Mecca

Tutti gli atti ai quali e fatto riferimento nella premessa e nel dispositivo della deliberazione sono depositati presso la
struttura proponente, che ne curera la conservazione nei termini di legge.
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